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ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ № 21
Машиніста по пранню білизни

1. ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ

1.1. Машиніст по пранню білизни приймається і звільняється директором школи-інтернату і підкоряється безпосередньо помічникові директора по адміністративно-господарській частині. 

1.2. До роботи допускаються особи у віці не менше 18 років, що пройшли медичний огляд, отримали ввідний інструктаж, первинний інструктаж на робочому місці, навчання безпечним методам роботи, що знають функціональні обов'язки і вимоги інструкції по ТБ. 

1.3. Працює позмінно. 

1.4. В період канікул притягується до проведення поточного ремонту і інших організаційних робіт в межах часу, що не перевищує тижневе навантаження. 

2. ОБОВ'ЯЗКИ

2.1. Працює чесно і сумлінно, виконує вимоги Статуту школи і Правила внутрішнього трудового розпорядку, дотримує дисципліну праці. 

2.2. Дотримує вимоги по ТБ, виробничій санітарії і протипожежній безпеці, передбачені відповідними правилами і інструкціями. 

2.3. Проходить у встановлені терміни медичний огляд відповідно до інструкції про проведення періодичних медоглядів. 

2.4. Забезпечує своєчасне прання, гладінню білизни і одягу. 

2.5. Веде відповідну документацію по обліку і видачі одягу, що поступив в прання, постільного приладдя, м'якого інвентарю. 

2.6. Стежить за справністю електроустаткування (пральних машин, центрифуги, прасок, прасувального преса і пускової апаратури). 

2.7. Проводить дезинфекцію постільного приладдя, одяг шляхом замочування в дезрозчинах або прожареннях в дезкамері. 

2.8. Забезпечує санітарний стан пральні, дотримує санітарно-гігієнічний, хлорний режим. 

2.9. Сприяє збереженню шкільного майна на закріпленій ділянці, економному витрачанню енергоресурсів. У разі виявлення несправності устаткування, пристосувань, інвентарю і інструменту, зобов'язаний доповісти помічникові директора по адміністративно-господарській частині. 

3. МАЄ ПРАВО
3.1. Має права, визначені Конституцією України, правилами внутрішнього трудового розпорядку, Статутом, колективним договором і іншими нормативними і законодавчими документами України. 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ
4.1. За порушення вимог інструкції несе відповідальність в установленому порядку. 

4.2. У випадку розкрадання матеріальних цінностей, винні особи несуть відповідальність в установленому порядку. 
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